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Cele stowarzyszenia:

Dziatanie Stowarzyszenia, w trosce o rbwne szanse rozwoju oraz ze wzgledu na trudng
sytuacje zyciowg mieszkancow matych wsi, skierowana jest na rzecz ogdétu mieszkancow wsi
Ostrowy Tuszowskie

Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

1.

Umacnianie tozsamosci regionalnej, kultywowanie i popularyzacja tradycji
historycznej oraz kulturalnej regionu,

Wspieranie dziatan w celu wszechstronnego i zrownowazonego rozwoju: spotecznego,
kulturalnego i gospodarczego wsi Ostrowy Tuszowskie,

Integracja mieszkancow wsi, przeciwdziatanie bezradnosci i wykluczeniu
spolecznemu,

Wspieranie demokracji i budowanie spofeczenstwa obywatelskiego w srodowisku
lokalnym,

Podejmowanie dziatan na rzecz ochrony i promocji naturalnych waloréw
przyrodniczych i turystycznych na terenie objetym dziatalnos$cia Stowarzyszenia.

Sposoby realizacji celow stowarzyszenia:
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

I.
2.

=N

Pozyskiwanie funduszy od organizacji, 0sob fizycznych i prawnych,

Organizowanie wszelkich form edukacji dla dzieci, mlodziezy 1 0s6b dorostych,
kursow, szkolen, warsztatow, seminariow, konferencji i doradztwa, w tym doradztwa
rolniczego, wspieranie szkoty podstawowej,

Prowadzenie przedszkola, swietlicy srodowiskowej, domu ludowego, klubu dla
mlodziezy i dla doroslych mieszkancow wsi,

Szeroko rozumiang dziatalno$¢ kulturalng, w tym dziatania na rzecz zachowania 1
rozwoju lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajow, dobr kulturalnych i miejsc pamigci,
Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej,

Mozliwos¢ prowadzenia dziatalno$ci wydawniczej,

Mozliwos¢ prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

Organizowanie wsparcia dla rodzin w trudnej sytuacji oraz pomocy i opieki dla osob
starszych 1 niepelnosprawnych,



10.
11.

12.
13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.

21.

Promocje zdrowia i zdrowego stylu Zycia w jak najszerszym rozumieniu tych poje¢,
dziatalno$¢ szkoleniowo — wychowawcza dla dzieci i mlodziezy, promowanie
aktywnosci fizycznej poprzez uprawiania sportu,

Wspieranie dziatan spotecznych i zawodowych kobiet wiejskich,

Ochrong waloréw przyrodniczych i krajobrazowych, wspieranie rozwoju turystyki i
agroturystyki,

Prowadzenie schronisk turystycznych i campingow,

Organizowanie i prowadzenie dzialan na rzecz rozwoju infrastruktury i
zagospodarowanie mienia wiejskiego,

Tworzenie lokalnych systemoéw stypendialnych,

Wspieranie przedsigbiorczosci i rozwoju gospodarczego wsi, tworzenie nowych
miejsc pracy,

Gospodarowanie i opieka nad lasem mienia wiejskiego,

Wprowadzenie w zycie i propagowanie zasad rozwoju zrownowazonego,
Popularyzacja rolnictwa ekologicznego,

Organizowanie przetworstwa rolno — spozywczego i produkcji zdrowej Zzywnosci,
Organizowanie Partnerstw lokalnych i regionalnych dla realizacji projektu LEADER i
innych projektow finansowych na realizacje celow tych Projektow,

Podejmowanie innych przedsigwzig¢ zwigzanych z rozwojem wsi, w ramach
obowiazujacych przepiséw.

Dane dot. skladu Zarzadu:

Rzeszutek Jarostaw (Prezes), Gawetl Ryszard (Wiceprezes), Mazur Irena (Sekretarz), Dudek
Wiestawa (Skarbnik), Furdyna Robert (Czlonek Zarzadu)

Dane dot. sposobu reprezentowania stowarzyszenia i zaciagania zobowiazan
majatkowych:

Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Czlonkdw, reprezentuje na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym
Zebraniem Cztonkow Stowarzyszenia:

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1.

Nk v

Realizacja uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,

Przygotowywanie projektu budzetu Stowarzyszenia,

Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

Podejmowanie decyzji w sprawie nabycia i zbycia majatku ruchomego,
Zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow,

Prowadzenie dokumentacji Stowarzyszen,

Podejmowanie uchwat w sprawie przyjmowania i wykluczania czlonkow
Stowarzyszenia,

8. Skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow,
. Przygotowanie projektow regulamindw przewidzianych w statucie,

10.
11.

Pobieranie sktadek cztonkowskich Stowarzyszenia,
Podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan w imieniu stowarzyszenia do
kwoty okres$lonej przez Zarzad.



Zobowiazania majatkowe zacigga Zarzadu Stowarzyszenia wytacznie w formie pisemnej i
prawem przypisanej.

Dla wazno$ci o§wiadczen woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i obowigzkow
majatkowych Stowarzyszenia wymagane SA podpisy: dwoch czlonkdéw Zarzadu dzialajacych
tacznie, w tym prezesa lub wiceprezesa.

Likwidacja Stowarzyszenia:



